Auszug aus dem B
Anderungstarifvertrag Nr. 5 zum Tarifvertrag zur Uberleitung der

Beschdftigten der Johann-Wolfgang-Goethe-Universitdt Frankfurt am Main

in den TV-G-U und zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-G-U)
vom 30. Marz 2015

§ 29 Uberleitung in die Entgeltordnung zum TV-G-U am 1. September 2014

(1)

(3)

'Fiir in den TV-G-U iibergeleitete und fiir zwischen dem 1. Marz 2010 und dem 31.
August 2014 neu eingestellte Beschaftigte gelten fiir Eingruppierungen ab dem 1.
September 2014 die §§ 12, 13 TV-G-U sowie die Entgeltordnung zum TV-G-U. *Hangt
die Eingruppierung nach den §§ 12, 13 TV-G-U von der Zeit einer Tatigkeit oder
Berufsausiibung ab, wird die vor dem 1. September 2014 zuriickgelegte Zeit so
berticksichtigt, wie sie zu berticksichtigen ware, wenn die Entgeltordnung zum TV-G-U
bereits seit dem Beginn des Arbeitsverhiltnisses gegolten hitte.

'In den TV-G-U tiibergeleitete und ab dem 1. Marz 2010 neu eingestellte Beschaftigte, -
deren Arbeitsverhaltnis zur Johann Wolfgang Goethe-Universitit iiber den 31. August
2014 hinaus fortbesteht, und - die am 1.September 2014 unter den Geltungsbereich des
TV-G-U fallen, sind - jedoch unter Beibehaltung der bisherigen Entgeltgruppe fiir die
Dauer der unverandert auszuiibenden Tatigkeit - zum 1. September 2014 in die
Entgeltordnung zum TV-G-U tibergeleitet; Absatz 3 bleibt unberiihrt. 2Soweit an die
Tatigkeit in der bisherigen Entgeltgruppe in Abweichung von § 16 Absatz 1 Satz 1 und
Absatz 3 Satz 1 TV-G-U besondere Stufenregelungen nach den Anlagen 2, 4 oder 5
gekntpft waren, gelten diese fiir die Dauer der unverandert auszuiibenden Tatigkeit
fort. *Soweit an die Tatigkeit in der bisherigen Entgeltgruppe besondere
Entgeltbestandteile gekniipft waren und diese in der Entgeltordnung zum TV-G-U in
geringerer Hohe entsprechend vereinbart sind, wird die hieraus am 1. September 2014
bestehende Differenz unter den bisherigen Voraussetzungen als Besitzstandszulage so
lange gezahlt, wie die anspruchsbegriindende Tatigkeit unverandert ausgeiibt wird und
die sonstigen Voraussetzungen fiir den besonderen Entgeltbestandteil nach bisherigem
Recht weiterhin bestehen; § 9 Absatz 4 bleibt unberiihrt. *Satz 3 gilt entsprechend,
wenn besondere Entgeltbestandteile in der Entgeltordnung zum TV-G-U nicht mehr
vereinbart sind.

Protokollerklirung zu § 29 Absatz 2:

'Die vorldufige Zuordnung zu der Entgeligruppe des TV-G-U nach der Anlage 2 oder 4
gilt als Eingruppierung. *Eine Uberpriifung und Neufeststellung der Eingruppierungen
findet aufgrund der Uberleitung in die Entgeltordnung zum TV-G-U nicht statt.

'Ergibt sich in den Fallen des Absatzes 2 Satz 1 nach der Entgeltordnung zum TV-G-U
eine hohere Entgeltgruppe, sind die Beschaftigten auf Antrag in die Entgeltgruppe
eingruppiert, die sich nach § 12 TV-G-U ergibt. Die Stufenzuordnung in der hoheren
Entgeltgruppe richtet sich nach den Regelungen fiir Hohergruppierungen (§ 17 Absatz 4
TV-G-U). *Waren Beschaftigte in der bisherigen Entgeltgruppe der Stufe 1 zugeordnet,
werden sie abweichend von Satz 2 der Stufe 1 der hoheren Entgeltgruppe zugeordnet;
die bisher in Stufe 1 verbrachte Zeit wird angerechnet. *Bei Beschiftigten im Sinne von
Teil II Abschnitt 21 Unterabschnitt 1 der Entgeltordnung zum TV-G-U werden
Ubertariflich gewéhrte Leistungen auf den Héhergruppierungsgewinn angerechnet.
’Satz 1 gilt fiir den erstmaligen Anspruch auf eine Entgeltgruppenzulage entsprechend,
sofern bei Eingruppierungen zwischen dem 1. Marz 2010 und dem 31. August 2014 die
vergleichbare Verglitungsgruppenzulage aufgrund von § 17 Absatz 5 nicht mehr gezahlt
wurde.

'Der Antrag nach Absatz 3 Satz 1 und/oder nach Absatz 3 Satz 5 kann nur bis zum 29.
Februar 2016 gestellt werden (Ausschlussfrist) und wirkt auf den 1. September 2014
zuriick; nach dem Inkrafttreten der Entgeltordnung zum TV-G-U eingetretene
Anderungen der Stufenzuordnung in der bisherigen Entgeltgruppe bleiben bei der



Stufenzuordnung nach Absatz 3 Satz 2 und 3 unberiicksichtigt. 2Ruht das
Arbeitsverhaltnis am 1. Januar 2015, gilt die Ausschlussfrist nach Satz 1, mindestens
jedoch eine Ausschlussfrist von einem Jahr ab Wiederaufnahme der Titigkeit; der
Antrag wirkt auf den 1. September 2014 zurtick.

(5) Abweichend von den Absédtzen 2 und 3 sind Beschéftigte mit einem Anspruch auf die
bisherige Zulage nach § 17 Absatz 8 stufengleich und unter Beibehaltung der in ihrer
Stufe zurtickgelegten Stufenlaufzeit in die Entgeltgruppe 14 iibergeleitet.

(6) Die Absitze 1 bis 5 gelten fiir Beschaftigte, die zwischen dem 1. September 2014 und
dem 31. Dezember 2014 eingestellt worden sind, entsprechend.

(7) Die Absdtze 1 bis 6 gelten nicht fiir Beschiftigte, die unter § 17 Absatz 10 fallen.



